
Die Gemeinde Heustreu (ca. 1.300 Einwohner), Mitgliedsgemeinde der 
Verwaltungsgemeinschaft Heustreu, Landkreis Rhön-Grabfeld, sucht zum 
01.09.2025 einen 

 

Bauhofmitarbeiter (m/w/d)  
 

unbefristet in Vollzeit (39 Wochenstunden). 
 

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig folgende Bereiche: 

 Mitarbeit im Straßen-, Wege- und Gebäudeunterhalt  
 Instandhaltung aller gemeindeeigener Gebäude (Hausmeistertätigkeit) 
 Durchführung von kleineren Reparaturen aller Art 
 Reinigung der Straßen an öffentlichen Plätzen und Grundstücken 
 Mitwirkung in der Landschaftspflege (Hecken- und Baumpflege) 
 Betreuung und Pflege des gemeindlichen Waldes 
 Teilnahme am Winterdienst 

 
Anforderungsprofil: 
 

 Abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung im Bauhauptgewerbe bzw. 
Handwerk  

 Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative, Flexibilität, selbständige Arbeitsweise und 
Verantwortungsbewusstsein 

 Bereitschaft zur Übernahme des Winterdienstes (streuen, Schnee räumen) 
 Führerschein der Klassen B, BE, C1E und T erforderlich, die Klasse CE ist 

wünschenswert 
 Gesundheitliche Eignung zur Ausübung (teilweise schwerer) körperlichen Tätigkeit 
 Bereitschaft zu Mehrarbeit und zur Arbeitsleistung außerhalb der regulären 

Arbeitszeiten (z.B. Winterdienst, Veranstaltungen) 
 wünschenswert: Motorsägenlehrgang 

 
Wir bieten: 
 

 vielseitiges, abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
 ein am Bedarf orientiertes Weiterbildungsangebot 
 eine Bezahlung nach den Bestimmungen des TVöD (Eingruppierung: EG 5) 
 zusätzliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistung, Möglichkeit zum 

Jobrad-Leasing, eine Jahressonderzahlung 
 eine krisensichere und konjunkturunabhängige Beschäftigung 

 
Die Gemeinde Heustreu fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. 

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bis spätestens 05.05.2025 an die 
Verwaltungsgemeinschaft Heustreu, Personalstelle, Wetterstraße 4, 97618 Heustreu 
oder per Mail an personalstelle@heustreu.de 
(E-Mail Anhänge bitte ausschließlich im PDF-Format). 
Für Rückfragen steht ihnen gerne unser Personalamt, 1. Bürgermeister Ansgar Zimmer 
(T.: 0175/7192945) oder Herr Wülk (T.: 09773/9122-11) zur Verfügung. 


